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UNIVERSITAS PGRI ADI BUANA SURABAYA

SEKOLAH PASCASARJANA
PROGRAM STUDI (S2) MAGISTER TEKNOLOGI PENDIDIKAN
G Terakreditasi “UNGGUL” SK LAMDIK No. 896/SK/LAMDIK/Ak/M/XI1/2022
UNIVERST A PORI JI. Dukuh Menanggal XII/4, Telp. (031) 8273999, Surabaya 60234.
ADI BUANA Website: http:// www.pascasarjana.unipasby.ac.id
Nomor : 156/SPs-Ad.1/V1/2026
Lampiran -
Perihal : Permohonan Ijin Penelitian

KepadaYth. : Kepala Politeknik Penerbangan Surabaya
Jalan. Jemur Andayani I No.73, Siwalankerto Kec. Wonocolo
di-
Surabaya

Dengan hormat,

Dalam rangka penulisan Tesis mahasiswa Program Studi Magister Teknologi
Pendidikan Sekolah Pascasarjana Universitas PGRI Adi Buana Surabaya,
diperlukan data penelitian sesuai dengan tema yang dikaji, sehubungan dengan
hal tersebut kami mohon agar mahasiswa tersebut di bawah ini:

Nama . Dani Chandra Yudho Pranoto
Nim © 250020042

Program : Magister Teknologi Pendidikan
Tema Tesis

Pengembangan Plugin Al-Assisted Essay Grading
Berbasis Large Language Model Untuk
Assignment dan Quis Pada LMS Moodle

Mohon diberikan ijin untuk melaksanakan kegiatan tersebut di lembaga/unit
kerja yang saudara pimpin.

Demikian atas perkenan dan kebijaksanaannya kami sampaikan terimakasih.

Surabaya, 26 Juni 2026
«; . Direktur, -
Ay

. Rufi’i.S.Si.. S Pd

.. ‘ TK: 804 839640130093
Tembusan : 7 S 4

Rektor sebagai laporan




KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
-’. l BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERHUBUNGAN

Telp. (021) 5982207
Fax. (021) 5982279

" Kantor PPSDMPU
Komplek UPBU Budiarto
Curug- Tangerang 15820

website : http:/ppsdmpu.bpsdm.dephub.go.id
email : ppsdmhubud@dephub.go.id

Nomor . SM.109/1/2/PPSDMPU/2026 Curug, 24 Februari 2026
Klasifikasi : Biasa

Lampiran : 1 (satu) berkas

Hal . Wadir Talk dan Research

Sharing Session Tahun 2026

Yth. Terlampir

Menindaklanjuti Nota Dinas Sekretaris Badan Pengembangan SDM Perhubungan
Nomor Nomor 88/Set.BPSDMP/11/2026 tanggal 19 Februari 2026 hal Program Kegiatan
Wadir Talk dan Research Sharing Session Tahun 2026 dengan Tema “From Research
to Impact’ dengan ini disampaikan jadwal pelaksanaan program dimaksud sebagaimana

terlampir.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, kiranya Direktur Politeknik dan Akademi
agar dapat menugaskan pejabat/pegawai yang tercantum pada Lampiran Il untuk
melaksanakan program dimaksud sesuai waktu yang telah ditentukan serta turut
mengundang perguruan tinggi lain di lingkungan Badan Pengembangan SDM
Perhubungan. Topik webinar dapat diisi pada
tautan https://bit.ly/Jadwal _Webinar BPSDMP_2026. Informasi dan koordinasi lebih
lanjut dapat menghubungi sdri. Rizky (085813682342).

Demikian disampaikan, atas kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Kepala Pusat Pengembangan
SDM Perhubungan Udara

M. Abrar Tuntalanai
NRP. 70030467

Tembusan:
Sekretaris BPSDMP
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Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat ele
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Lampiran | Surat Kepala Pusat Pengembangan
SDM Perhubungan Udara

Nomor : SM.109/1/2/PPSDMPU/2026

Tanggal : 24 Februari 2026

Direktur Politeknik Penerbangan Indonesia Curug;
Direktur Politeknik Penerbangan Surabaya;

Direktur Politeknik Penerbangan Medan;

Direktur Politeknik Penerbangan Makassar;

Direktur Politeknik Penerbangan Jayapura;

Direktur Politeknik Penerbangan Palembang;
Direktur Akademi Penerbang Indonesia Banyuwangi.

Kepala Pusat Pengembangan
SDM Perhubungan Udara

Ttd,

M. Abrar Tuntalanai
NRP. 70030467

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Lampiran |l

Nomor
Tanggal

Surat Kepala Pusat Pengembangan

SDM Perhubungan Udara

: SM.109/1/2/PPSDM
: 24 Februari 2026

PU/2026

JADWAL PELAKSANAAN WADIR TALK DAN RESEARCH SHARING SESSION

TAHUN 2026
1. WADIR TALK
UPT PELAKSANA
NO WAKTU
PELAKSANA NAMA JABATAN
Ahmad Kosasih, S.T.,
1. 10 Maret 2026 PPIC MT Wakil Direktur I
Poltekbang Andi Frianto Perangin
2. 10 April 2026 Wakil Direktur |
Jayapura Angin, S.E., M.M.
Poltekbang Catra Indra Cahyadi,
3. 30 April 2026 Wakil Direktur Il
Medan S.SL.T., M.PD., M.T.
Asep Muhamad Soleh
| Poltekbang " | Wakil Direktur |
4. 15 Mei 2026 Palembang S.SI.T., S.T., M.PD.
Dr. Hari Kurniawanto,
5. 29 Mei 2026 API Banyuwangi Wakil Direktur Il
S.T., S.SIT., M.M.
Poltekbang Dr. Moch. Rifai, S.T.,
6. 12 Juni 2026 Wakil Direktur |
Makassar M.PD.
Poltekbang Dr. Setyo Hariyadi Suranto
7. 17 Juni 2026 Wakil Direktur |
Surabaya Putro, S.T., M.T.
| Wayan Juliarta, S.T.,
8. 7 Juli 2026 PPIC Wakil Direktur Il
M.M.
Poltekbang Dr. Bambang Driyono,
9. 31 Juli 2026 Wakil Direktur Il
Surabaya M.M.
Poltekbang Ayub Wimatra, S.Si.T.,
10. | 21 Agustus 2026 Wakil Direktur I
Medan M.Pd.
4 September Poltekbang Mohammad Syukri
11. Wakil Direktur Il
2026 Palembang Pesilette, S.T., M.M.
10 September Dr. Prasetyo Iswahyudi,
12. APl Banyuwangi Wakil Direktur |
2026 S.T. M.M.
Poltekbang Dr. Andy Wahyu
13. | 2 Oktober 2026 Wakil Direktur Il
Makassar Hermanto, S.T., M.T.
Poltekbang Jemi Victor Palpialy,
14. | 16 Oktabesdd26n ditandatangani secara elekttonik menggunakan sertifikat elektronik Wakil Direktur Il
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sbamﬁlfﬂ'atronik BSrE), Baddd ﬁieer.athM Negara (BSSEN).




UPT PELAKSANA
NO WAKTU
PELAKSANA NAMA JABATAN
Dr. Dhian Supardam, S.E.,
15. | 22 Oktober 2026 PPIC MM Wakil Direktur |
10 November Poltekbang Dr. Julfansyah Margolang,
16. Wakil Direktur |
2026 Medan S.T., M.M.
27 November Poltekbang
17. Dr. Sunardi, S.T., M.PD. | Wakil Direktur IlI
2026 Palembang
1 Desember Poltekbang Dr. Suhanto, S.KOM.,
18. Wakil Direktur I
2026 Makassar M.M.
17 Desember Poltekbang Deddy Novie Citra Arta,
19. Wakil Direktur I
2026 Jayapura S.P.,S.H., M.M.

2. RESEARCH SHARING SESSION

NO

UPT PELAKSANA

PIC

1.

Poltekbang Medan

Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian Masyarakat

APl Banyuwangi

Kepala Unit Penelitian dan Pengabdian Masyarakat

PPI Curug

Kepala Pusat Penelitian dan Pengabdian Masyarakat

Kepala Pusat Pengembangan
SDM Perhubungan Udara

Ttd,

M. Abrar Tuntalanai
NRP. 70030467

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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7T\ KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
Emim

‘ BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERHUBUNGAN

\.’ JI. Medan Merdeka Timur No. §

Telp. : (021) 345 6585 ‘ 384 7403 ‘ 384 7404 ’ Email : sekretariat-bpsdmp@dephub.go.id

Jakarta 10110 386 5064 | 384 7519 | 384 7539 | Website : bpsdm.dephub.go.id
Nomor : SM.113/1/24/Set.BPSDMP/2026  Jakarta, 9 Juni 2026
Klasifikasi . Biasa
Lampiran . Satu Berkas
Hal : Dokumen Gap Kompetensi

Tahap Il dan Dokumen Rencana
Pengembangan Kompetensi
Pegawai

Yth. Daftar Terlampir

Menindaklanjuti:
1. Surat Sekretaris Jenderal Kemenhub nomor: SM.108/1/3/SKJ/2026 tanggal 4 Juni
2026 hal Dokumen Rencana Pengembangan Kompetensi Pegawai;
2. Surat Kepala Biro Sumber Daya Manusia dan Organisasi nomor:
KP.311/4/2/STJ/2026 hal Undangan;
disampaikan bahwa dalam rangka mendukung penerapan manajemen talenta di
lingkungan Kementerian Perhubungan melalui penyusunan rencana dan
pelaksanaan pengembangan kompetensi pegawai, perlu dilakukan penyusunan
dokumen gap kompetensi pegawai dan dokumen rencana pengembangan
kompetensi pegawai pada masing-masing unit kerja.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, mohon dapat menindaklanjuti
penyusunan dokumen rencana pengembangan kompetensi pegawai di lingkungan
unit kerja masing-masing dengan menyampaikan dokumen dimaksud kepada PIt.
Sekretaris Badan Pengembangan SDM Perhubungan sesuai dengan batas waktu
sebagai berikut:

1. Pemutakhiran dokumen gap kompetensi pegawai di lingkungan Kantor Pusat dan
Unit Pelaksana Teknis disampaikan paling lambat tanggal 8 Juli 2026, selanjutnya
Biro SDMO akan menyampaikan data gap kompetensi kepada Pusdatin untuk
dapat diinput ke dalam E-Kinerja;

2. Dokumen rencana pengembangan kompetensi pegawai di lingkungan Kantor
Pusat disampaikan paling lambat tanggal 31 Juli 2026; dan

3. Dokumen rencana pengembangan kompetensi pegawai di lingkungan Unit
Pelaksana Teknis disampaikan paling lambat tanggal 30 Oktober 2026.

Pengumpulan dokumen gap kompetensi dan dokumen rencana pengembangan
kompetensi disampaikan secara resmi dan melalui tautan:
https://bit.ly/DokumenGAP. Penyusunan dokumen rencana pengembangan
kompetensi pegawai disusun berdasarkan Standar Kompetensi Jabatan dan
Dokumen Gap Kompetensi yang telah disusun sebelumnya. Informasi lebih lanjut
dapat menghubungi narahubung Sdri. Azzahra Oviten F. (HP. 0857 3661 3427).

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Demikian disampaikan untuk perhatian dan kerja samanya diucapkan terima
kasih.

Plt. Sekretaris Badan,

Nila Mutia
NIP. 197508152005022002

Tembusan:
Kepala BPSDMP.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Tanggal : 9 Juni 2026
Kepada Yth.:
1. Kepala Pusat Pengembangan SDM Perhubungan Darat;
2. Kepala Pusat Pengembangan SDM Perhubungan Laut;
3. Kepala Pusat Pengembangan SDM Perhubungan Udara,;
4. Kepala Pusat Pengembangan SDM Aparatur Perhubungan;
5. Ketua STIP Jakarta;
6. Direktur PTDI-STTD;
7.  Direktur PPI Curug;
8.  Direktur BP3IP Jakarta;
9. Direktur PIP Semarang;
10. Direktur PIP Makassar;
11. Direktur Poltekpel Surabaya;
12. Direktur Poltekpel Sumatera Barat;
13. Direktur Poltekpel Malahayati;
14. Direktur Poltekpel Banten;
15. Direktur Poltekpel Barombong;
16. Direktur Poltekpel Sorong;
17. Direktur PKTJ Tegal,
18. Direktur Poltekbang Surabaya,;
19. Direktur Poltekbang Medan;
20. Direktur Poltekbang Makassar;
21. Direktur PPl Madiun;
22. Direktur Poltektrans SDP Palembang;
23. Direktur Poltrada Bali;
24. Direktur Poltekpel Sulawesi Utara;
25. Direktur Poltekbang Palembang;
26. Direktur Poltekbang Jayapura;
27. Direktur API Banyuwang;i;
28. Kepala BP2TD Mempawah;
29. Kepala BP2TL Jakarta;
30. Kepala BP3 Curug;
31. Kepala BP3 Karakter SDM Transportasi Pasir Jambu.
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Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Lampiran Surat PIt. Sekretaris BPSDMP
: SM.113/1/24/Set.BPSDMP/2026
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